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TERMO DE REFERENCIA

| - DESTINATARIO: Agente da Contratacédo
Il - UNIDADE GESTORA: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MU
PARAIPABA - CE

Ill - OBJETIVO: Realizagéo de Procedimento para contratagao por dispensa de licitagao.
IV - FUNDAMENTO LEGAL.: Art. 75, inciso Il da Lei n°. 14.133/2021.

V - DAS CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIll, “a” e “" da Lei
n°14.133/2021).

1. OBJETO

11 CONTRATAQAO DE CONSULTORIA PARA ADEQUA(;AO DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PARAIPABA - IPMP A LEI FEDERAL N° 13.709/2018
- LEl GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD), visando atender as
necessidades do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PARAIPABA - CE.
1.2 — O custo estimado para contratagdo enquadra-se no disposto no art. 75, Il, da Lei n°.
14.133, de 01 de abril de 2021, referindo-se a dispensa de licitacdo para aquisicdo de
bens e servigos, com pequena relevancia econdmica, diante da onerosidade de uma
licitagao. O art. 75, I, da Lei n°.14.133/2021 dispde que é DISPENSAVEL a licitagao para
contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 62.725,00 (sessenta e dois mil,
setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos), no caso de outros
servicos e compras.

1.3. JUSTIFICATIVA E DO DETALHAMENTO DO SERVICOS A SEREM
EXECUTADOS:

1.3.1. Em razdo do uso indiscriminado dos dados pessoais por parte das grandes
corporagdes ao redor do mundo, foi sancionada em 14/08/2018 a Lei 13.709/2018 - Lei
Geral de Protecao de Dados Pessoais — LGPD que dispde sobre o tratamento de dados
pessoais, inclusive nos meios digitais, por pessoa natural ou por pessoa juridica de direito
publico ou privado, com o objetivo de proteger os direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural.

1.3.2. Assim, a necessidade de adequacéo a Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protegdo
de Dados, as alteragdes trazidas pela Lei n° 13.853/2019 e sua aplicabilidade no que
tange ao tratamento de dados pessoais no ambito do Instituto torna-se essencial, na
medida que preza pela protegdo e manutengao dos direitos fundamentais de liberdade e
de privacidade de seus segurados e fornecedores. Ante o advento da Lei Federal
13.709/2018, os RPPS, na condigao de detentores de dados pessoais e sensiveis dos
segurados, possuem dever legal de protecdo e tratamento destes dados.

1.3.3. Considerando a necessidade de o IPM adequar-se as imposigbes legais por ela
previstas, bem como a possibilidade de aplicacdo de sangdes em caso de
descumprimento, entende-se imprescindivel a implementagdo das novas diretrizes e
limitagbes sobre o tratamento dos dados pessoais no ambito da entidade de modo
imediato, para que as operagdes realizadas internamente estejam aderentes aos
principios e as exigéncias previstas na LGPD até o prazo de sua entrada em vigor.

1.3.4. Isto posto e diante da demanda eminentemente técnica, busca-se a contratagao de
empresa especializada na prestagao de servigos de assessoria e implementagdo destas
mudangas, nos termos do que dispde a Lei Geral de Protecdo dos Dados Pessoais
(LGPD) — Lei n® 13.709/2018.
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2. DAS ESPECIFICAGCOES DO OBJETO E DO VALOR ESTIMADO

ITEM | ESPECIFICAGAO

Contratagao de consultoria e assessoria especializada para
adequacdo do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Paraipaba - IPMP a Lei Federal n°® 13.709/2018 - Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), conforme abaixo.

01

2.1. O servigo de consultoria para adequagao a LGPD — lei 13.709/2018 deve possibilitar
ao |IPM construir condigdes para atender:

e Os direitos dos titulares dos dados pessoais.

As solicitagdes dos dérgaos de fiscalizagao.

A protecao dos dados e a privacidade dos titulares dos dados pessoais.
O cumprimento das demais obrigagcdes perante a esta lei.

A consultoria deve abranger a identificacdo e correcao das lacunas existentes nos
processos de negocio do IPMP que envolvam tratamentos de dados pessoais que sao
protegidos pela LGPD, objetivando mitigar os riscos envolvidos e evitar a ocorréncia de
incidentes contrarios ao que a legislagdo determina, evitando com isso que a Autarquia
sofra prejuizos de ordem financeira e/ou de imagem, tais como:

e Acoes judiciais solicitando ressarcimento e indenizagdo aos ftitulares dos dados
(Ministério Publico e Procon).

 Divulgacao obrigatéria do incidente ocorrido em canais de comunicagdo, gerando
uma publicidade negativa perante a sociedade.

e Sangdes administrativas impostas pela Autoridade Nacional de Protegao de Dados —
ANPD (adverténcias, multas, suspensao de atividades, bloqueio de base de dados, entre
outras).

A contratagdo dos servigos de consultoria tem como expectativa inicial o alinhamento
perante os preceitos que regem esta legislagdo (LGPD), mas também deve propiciar
outros beneficios como:

¢ Fortalecimento das relagdes com os servidores publicos, segurados, beneficiarios,
cidadaos e fornecedores;

« Revisdo nos processos de negocio gerando documentagdo, organizagdo e
otimizacao;

 Possibilidade de identificagao de novos servigos a serem prestados aos cidadaos;

* Posicionamento perante a sociedade quanto a protecao de dados e a privacidade;
 Aumento da seguranga nas operagdes;

e Diminuigdo de custo de armazenamento pela eliminagdo de dados desnecessarios
para o negoécio.

2.2 -DO SERVICO A SER REALIZADO:

e Avaliar o relatério de andlise para adequagédo a Lei 13.709/2018 — Lei Geral de
Protegao de Dados Pessoais — LGPD, elaborado na fase de diagndstico;

e TRATAMENTO DE DADOS: Coleta de dados; Tratamento de Dados Recursos
Humanos; Coleta De Dados De Menores; Coleta de Dados Biométricos; Acesso a
Informagbes Fisicas e Ldgicas; Finalidade clara para a coleta das informagdes;
Tratamento de Dados Sensiveis - Dados dos Beneficiarios e Planos de Salude dos
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Servidores; Tratamento de Dados Pessoais por Terceiros; Arqu:vamen}’@.% Descarté’«

de Dados Pessoais;
e« DOS DIREITOS DOS TITULARES: Procedimentos para DlreItOS\aje lIl’\c o,
Adequagao dos dados coletados; ‘7»

¢ SEGURANCA E PRIVACIDADE: Medidas de Seguranga; Backup; Ana Web
IPMP.sc.gov.br; Incidente de Seguranga; Seguranga Fisica dos Ambientes;
Datacenter — Servidor; Arquivos Fisicos;

o GOVERNANCA: Governanga; Treinamento e Capacitagao;

e DOS CONTRATOS: Contratos Colaboradores;
Contratos/Fornecedores/Parceiros/Prestador de Servigos (Contrato: Controlador x
Operador); Contratos com Fornecedores/Parceiros;

e DO TRATAMENTO LEGAL DOS DADOS PESSOAIS: Elaboragado de plano para
adequacao a Geral de Protegao de Dados;

e Avaliar os dados pessoais tratados pelo IPMP, tanto na condigao de controlador,
quanto na condigcao de operador de dados pessoais;

e Determinar e documentar os fundamentos legais para tratamento dos dados
pessoais;

¢ Revisar e propor as alteragdes necessarias nas politicas de privacidade, nas politicas
e nos procedimentos de seguranga e protecao dos dados adotados pelo IPMP;

¢ Avaliar termos de acordos de confidencialidade e sigilo com fornecedores, clientes e
empregados;

e Revisdo em contratos, termos de uso e politicas de privacidade em sites e demais
plataformas mapeadas e que virao a existir;

o Verificagdo da necessidade da contratagcao de seguro de responsabilidade no que diz
respeito a violagao de dados;

e Suporte no relacionamento e nas respostas as notificagdoes da entidade durante o
prazo em que durar a assessoria, se necessario;

2.3. O valor total da contratagdo esta estimado em R$ 61.856,04 (sessenta e um mil,
oitocentos e cinquenta e seis reais e quatro centavos), conforme pesquisas de pregos
parte integrante do processo.

3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIIl, alinea ‘d’, da Lei n° 14.133/21

3.1. A contratagao devera observar os seguintes requisitos:

3.1.1. Sustentabilidade:

3.1.1.1. Os critérios de sustentabilidade sado aqueles previstos nas especificagdes do
objeto e/ou obrigagdes da contratada e/ou no edital como requisito previsto em lei
especial.

3.1.1.2. De acordo com o art. 7°, Xl, n°® 12.305/2010 — Politica Nacional de Residuos
Sdlidos, os licitantes devem ofertar produtos que sejam acondicionados em embalagens
recicladas ou reciclaveis, de papelao ou de plastico a base de etanol de cana de aglcar
(se for o caso).

3.2. Nao sera admitida a subcontratagao do objeto contratual.

3.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratagéo dos arts. 96 e seguintes da Lei n°®
14.133/21.
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| 3.1- O contrato tera o prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir
de sua assinatura, podendo ser prorrogado nos casos e formas previstos no
artigos 107 e 132 na Lei Federal n® 14.133/2021 e suas alteragbes

|
3.4 - DO PRAZO DO CONTRATO
4. MODELO DE EXECUGAOQO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIIl, alinea “e” e 40,
Il, da Lei n® 14.133/2021).
4.1. O prazo de entrega dos servigos € de 05 (cinco) dias, a contar do primeiro dia
més subsequente a prestagao dos servigos.
4.2. Caso nao seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar
as razdes respectivas com pelo menos 24h dias de antecedéncia para que qualquer
pleito de prorrogacdo de prazo seja analisado, ressalvadas situagdes de caso fortuito e
forca maior.
4.3. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no prazo de 5
(cinco) dias, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para
efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagdes constantes
neste Termo de Referéncia e na proposta.
4.5, Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituidos no prazo de 10 (dez) dias, a contar da notificagdo da contratada, as suas
custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.
4.6. Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do
recebimento provisorio, apods verificagdo da efetiva execugao e consequente aceitagéo |
mediante termo detalhado. |
4.6.1. Na hipétese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento
definitivo no dia do esgotamento do prazo.
4.7. O recebimento provisério ou definitivo ndao excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela segurancga do fornecimento nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita entrega do contratado.

5. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR MEDIANTE O USO DO
SISTEMA DE DISPENSA ELETRONICA (art. 6° inciso XXIll, alinea ‘h’, da Lei n°
14.133/2021).

5.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa
de licitagéo, na forma eletrénica, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso Il da Lei
n.° 14.133/2021, que culminara com a selegao da proposta de menor prego por item.

5.2. As exigéncias de habilitagao juridica, fiscal, social e trabalhista sdo as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado no Anexo | desse Termo.

5.3. Os critérios de habilitagdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor
estéo previstos no Anexo | desse Termo.

5.4. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz
ou da filial do fornecedor.

5.4.1.0 fornecedor disponibilizara todas as informagbes necessarias a comprovacéo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragédo, copia
do contrato que deu suporte a contratacédo, enderego atual da contratante e local em que
foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

6. PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
6.1. PRECO
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6.1.1.0 valor total dos pagamentos é estimado em R$ 61.856,04 (sessenta e um mil,
quinhentos e oitocentos e setenta e oito reais e quatro centavos), conforme
pesquisas de precos parte integrante do processo.
6.1.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, _ .
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, fret%_ 1DE
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao. ’ 5,“
{~ i 1
6.2. FORMA DE PAGAMENTO & FLedis
6.2.1.0 pagamento sera realizado mensalmente, através de ordem bancaria, para crégito
em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado. ‘U
6.2.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a orde
bancaria para pagamento.

\
6.3. PRAZO DE PAGAMENTO
6.3.1.0 pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do

recebimento da Nota Fiscal/Fatura.
6.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o érgao

contratante atestar a execugao do objeto do contrato. |
6.3.3. No caso de atraso pela Contratante, os valores devidos ao contratado serdo ‘

atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizagdo, mediante aplicacdo do indice IPCA de corregdo monetaria.

6.4. CONDIGOES DE PAGAMENTO E REAJUSTE

6.4.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do
objeto da contratagdo, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de
Referéncia.

6.4.2. Quando houver glosa parcial do objeto, a contratante devera comunicar a empresa
para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

6.4.3.0 setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo;

c) os dados do contrato e do 6rgao contratante;

d) o periodo respectivo de execugao do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis

6.4.4. Havendo erro na apresentacéo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega
a liquidagao da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a
apos a comprovagao da regularizagao da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a
contratante;
| 6.45. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF
ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
‘ eletrénicos oficiais ou @ documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.
6.4.6. Apos a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administrag@o devera
realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengédo das condigdes de habilitagdo
exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impega a participagao em licitagdo, no
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ambito do 6rgéo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, be@ c@ﬁftf-‘tq
ocorréncias impeditivas indiretas.

6.4.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagao de irregularidade do contra‘_tadp ?’:@9—
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco)i@ias U
regularize sua situagéo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo ngera ser ¢
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante. \re—-a/
6.4.8. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improceden
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagao da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

6.4.9. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

6.4.10. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situagdo junto ao SICAF.

6.4.11. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagao
aplicavel.

6.4.11.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

6.4.12. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentagdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

6.5 - DO REAJUSTE

6.5.1 — Os valores poderao ser reajustados, decorridos 12 (doze) meses da data da
apresentacdo da proposta, quando a CONTRATADA podera, através de requerimento
especifico, antes da assinatura do Termo Aditivo de prorrogagao de vigéncia, solicitar a
correcao das bases contratuais.

6.5.2 — O pedido de reajuste sera recebido e analisado pela Administragao que, em
sendo acolhido, autorizara a corregao pelo indice IPCA.

6.5.3 — A repactuagdo, quando cabivel, conforme conceitua o art. 6, LIX da Lei n°
14.133/2021 devera ser precedida de solicitacdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstragao analitica da variagdo dos custos, por meio de apresentagao da planilha de
custos e formacéo de pregos, ou do novo acordo, convengao ou sentenca normativa que
fundamenta a repactuagao.

.,

6.5.4 — O reequilibrio de pregco somente sera concedido quanto comprovado o
desequilibrio econémico-financeiro nas situagdes de forga maior, caso fortuito ou fato do
principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias
incalculaveis — observando que reajuste no pre¢o dos insumos, folha de pagamento e
demais despesas dentro dos indices padrdes (inflagao, previsdo em convengdo) nao
serao considerados para concessao de reequilibrio.

6.5.5 — No pedido de reequilibrio ndo serdo considerados como comprovantes de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis documentos tais como folha
de pagamento e demais despesas dentro dos indices padroes (inflacdo, previsdo em
convencgao).
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7. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
7.1. Sao obrigacdes da Contratante:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo ¢
acordo com o Termo de Referéncia e seus anexos;
7.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelemdas no Termo de Re
7.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verifi cadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou
em parte, as suas expensas;

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigagdes
pelo Contratado;

7.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato;

7.1.6. Aplicar ao Contratado sangdes motivadas pela inexecugdo total ou parcial do
Contrato;

7.1.7. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adogao das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo
Contratado;

7.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamagdes
relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a
boa execugao do ajuste.

7.1.8.1. Concluida a instrugdo do requerimento, a Administragdo tera o prazo de 30
(trinta) dias para decidir, admitida a prorrogagao motivada por igual periodo.

7.2. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

8. OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

8.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste termo de
referéncia e em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as
obrigagoes a seguir dispostas:

8.2.Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);
8.3.Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovagao;

8.4.Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no tota ou em
parte, no prazo fixado pelo contratante, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

8.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, nao reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugéo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.6. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera enviar a contratante os seguintes
documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;
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domicilio ou sede do contratado; /c’,"
4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e e .
5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT; 2

8.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previst %,em Acor
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categor i
pelo contrato, por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais, previdenciarias, las e
as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a
responsabilidade ao Contratante;

8.8. Comunicar a contratante, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugao do objeto contratual.
8.9.Paralisar, por determinagao do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas
ou bens de terceiros.

8.10.Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitagdo, ou para
qualificagéo, na contratagéo direta;

8.11. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

8.12. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n® 14.133, de 2021.
8.13. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de segurang¢a do Contratante;

8.14, Ainda obrigacdes do contratado(a)

a) Analisar o material fornecido pelos CONTRATANTES;

b) Tratar confidencialmente todos os documentos, dados e informagdes que cheguem a
seu conhecimento em virtude dos servigos objetos do contrato, bem como nao divulgar
nem transmitir a terceiras quaisquer informacoes referentes aos CONTRATANTES, ou
com ele relacionadas;

c) Atender as consultas solicitadas pela CONTRATANTE;

d) Disponibilizar equipe técnica, no periodo de 13:00h as 18:00h, nos dias Uteis para o
atendimento de consultas verbais ou meios eletrénicos;

e) Deslocar até a sede da CONTRATANTE, quando solicitado, dispondo de profissional
habilitado tecnicamente para acompanhamento in loco ou para prestar servicos na sede
do Contratante.

f) Usar por conta propria computadores, e-mail corporativo e demais equipamentos
necessarios ao trabalho;

g) Nomear dentre os integrantes da equipe técnica profissional que sera responsavel
direto pela interlocugdo com a Contratante e pela execugéo rotineira dos trabalhos. Caso,
necessite de substituicdo, a Contratada devera informar imediatamente e expressamente
a Contratante, com a devida justificativa, indicando o nome do substituto no prazo de 5
(cinco) dias;

h) Possuir equipe multidisciplinar para avaliar os recursos tecnologicos necessarios;

i) Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislagdo especifica de sua equipe técnica, cuja
inadimpléncia nao transfere responsabilidade ao IPMC;
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j) Assumir inteira responsabilidade sobre as despesas de seus profissionais, sem custo
adicional ao Contratante, relativas a passagens, diarias, transportes, alimentaga
hospedagem e outras que forem necessarias para execugdo do servi(;o/gﬁjeto 2]

contrato; Jc’,"
k) Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracao pratica_g pof Sseus
\

PR

empregados, quando da realizagao dos servicos; s 092 S

(3
Yo udd

o

b o
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9. INFRAGOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV) \/A
9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado
que:
a) der causa a inexecugao parcial do contrato;
b) der causa a inexecuc¢ao parcial do contrato que cause grave dano a Administracéao ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecucao total do contrato;
d) deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame;
e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
f) nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;
h) apresentar declaragao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a dispensa eletrénica ou execugao do contrato;
i) fraudar a contratagao ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
j) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;
|) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

9.2. Serao aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas acima descritas as
seguintes sangdes:

I) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucgao parcial do contrato, sempre
que nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

1) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas b, c, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei); i

IIl) Declaragcéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas
b, c, d, e, f e g, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da
Lei)

IV) Multa: (1) moratdria de 1 % (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias; (2) compensatéria de 10% (dez por
cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugao total do objeto ou sobre o
valor da parcela inadimplida, no caso de inexecugao parcial;

9.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacao de reparagéo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°;

9.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §7°).

9.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157)

9.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pela Contratante ao Contratado, além da perda desse
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dicialmente?®

valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrad
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(art. 156, §8°). gu

9.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poder§ §er recothlda.g‘

administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do\fecebiments

da comunicagao enviada pela autoridade competente.

9.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o

contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no

caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de

impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou

contratar.

9.6. Na aplicagao das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Contratante;

e) a implantagédo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos drgaos de controle.

9.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em

outras leis de licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam

tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados

conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade

competente definidos na referida Lei (art. 159)

9.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que

utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos

ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,

todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus

administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou

a empresa do mesmo ramo com relagédo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito,

com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a

obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160).

9.9. A Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de

aplicagao da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangées por ela

aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e

Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no

ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161).

9.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para

licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagao na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

10. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento Geral do exercicio de 2025, consignada na
seguinte dotacdo Orgamentaria: 9001.09.272.0100.2.132 - Elemento de Despesa:
3.3.90.35.00 — Servigos de Consultoria.

10.2. Fonte de Recurso: Préprio do repasse do Erario Municipal.

11. GESTOR DO CONTRATO

11.1. A Gestdo do Contrato sera exercida pelo Presidente do INSTITUTO DE

PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PARAIPABA — CE ou quem este designar, o qual ‘

devera exercer em toda sua plenitude a agdo de que trata a Lei n® 14.133/2021 e Decreto

Municipal. ‘
\
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12. DO SIGILO DAS INFORMAGOES

12.1 Todas as informagdes gerenciadas pela CONTRATADA deverao ser
confidenciais, sendo vedada qualquer divulgagao a terceiros;

12.1.1 No caso de violagdo do compromisso de confidencialidade, sujeitar
contratada a indenizagao por perdas e danos patrimoniais € morais e/ou lucros cessantes
decorrentes da quebra do sigilo, salvo se ficar comprovado que a divulgagao ocorreu por
motivo de caso fortuito ou forga maior, obrigagao legal ou inexisténcia de culpa ou dolo.

13. DISPOSIGOES FINAIS

13.1. Este termo de referéncia, visa atender as exigéncias legais para o procedimento de
contratagdo por dispensa de licitagdo, constando todas as condi¢des necessarias e
suficientes, ficando proibido por este termo exigir clausulas ou condicdes que
comprometam, restrinjam, ou frustrem o carater competitivo e estabelecam preferéncias
ou destinagdes em razdao de naturalidade dos licitantes ou de qualquer outra
circunstancia impertinente ou irrelevante para sua especificagéo, conforme disposto na
Lei das Licitagbes e Contratos.

13.2- Compdem o presente Termo de Referéncia os seguintes anexos:
| - Formulario Padrao de Propostas de Precos;
Il - Relagao dos documentos para habilitagao;
Il - Modelo de Declaragdo de que ndo emprega menores de 18 anos;
IV - Modelo de Declaragao que nao emprega servidor publico;
V — Minuta de Contrato

Paraipaba/CE, 13 de agosto de 2025.

ELABORADO E APROVADO POR:

Av. Domingos Barroso, n°240 Cep: 62685-000 Cidade: Paraipaba - Ceara
Fone: 3363-1662/ E-mail: paraipabaprev@gmail.com
CNPJ: 19.030.572/0001-41




3¢ PARAIPABAPREV (ig:

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE PARAIPABA

TERMO DE REFERENCIA - ANEXO |
FORMULARIO PADRAO DE PROPOSTAS DE PRECOS

AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PARAIPABA

OBJETO: CONTRATAGAQO DE CONSULTORIA PARA ADEQUACAO DO INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PARAIPABA - IPMP A LEl FEDERAL N°
13.709/2018 - LElI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD), PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO
DE PARAIPABA/CE, CONFORME ABAIXO:

. PRGO | PREGO
ITEM | ESPECIFICAGAO UND | QTOE | LonEs, [ arXy

Contratagdo de consultoria e assessoria
especializada para adequacdo do Instituto
01 de Previdéncia do Municipio de Paraipaba -
IPMP a Lei Federal n® 13.709/2018 - Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD), conforme Termo de Referéncia.

VALOR GLOBAL:R$ ( )

VALOR MENSAL:RS ( )

FORMA DE PAGAMENTO: Mensal, efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do receblmento
da Nota Fiscal/Fatura.

PRAZO DA EXECUGAO DOS SERVIGOS: 12 (doze) meses.

PRAZO DA CONTRATAGAO: 12 (doze) meses podendo ser prorrogado conforme a Lei.

VALIDADE DA PROPOSTA DE PRECOS: 60 (SESSENTA) DIAS.

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO: CEP:
FONE: E-MAIL:

Observagdes:
« No valor proposto estao incluidas todas as despesas necessarias ao fornecimento, inclusive as relacionadas
com:
- encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e outros;
- tributos, taxas e tarifas, emolumentos, licengas, alvaras, multas e/ou qualquer infragdes;
- seguros em geral, da infortunistica e de responsabilidade civil para quaisquer danos e prejuizos causados a
Contratante e/ou a terceiros, gerados direta ou indiretamente ao fornecimento.

DE AGOSTO DE 2025.
Assinatura Proponente

Carimbo da Empresa/Assinatura do responsavel legal
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TERMO DE REFERENCIA - ANEXO i Q«f"-‘ie“‘%
DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITAGAO DISPENSA DE LICI ﬁ(}/_T\O.

1 - HABILITAGAO JURIDICA

v
E . . s, <
1.1. No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de resa

Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede; ou 1.2. Em se tratando
de Microempreendedor Individual — MEIl: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a
verificagéo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br; ou 1.3. No
caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatorio
de seus administradores; ou 1.4. Inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz, no caso
de ser o participante sucursal, filial ou agéncia; ou 1.5. No caso de sociedade
simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de prova da indicagao dos seus administradores; ou 1.6.
Decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais. 1.7. Os documentos acima deverao estar acompanhados de
todas as alteragées ou da consolidagao respectiva.

2. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA: 2.1. Prova de inscrigdo
no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ). 2.2. Prova de regularidade com
a FAZENDA FEDERAL, mediante certiddo conjunta negativa de débitos, ou positiva
com efeitos de negativa, relativos aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniéo;
2.3. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS); 2.4. A comprovagao de regularidade para com a Fazenda Estadual devera
ser feita através de Certiddo Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida
Ativa Estadual; 2.5. A comprovagao de regularidade para com a Fazenda Municipal
devera ser feita através de Certiddao Consolidada Negativa de Débitos inscritos na
Divida Ativa Municipal.2.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho, mediante Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
ou certidao positiva com efeitos de negativa.

3. DEMAIS DOCUMENTOS:

a) - DECLARACAO PARA FINS DE CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO INCISO
XXXIIl DO, ART. 7°, DA CONSTITUICAO FEDERAL;

b) - DECLARACAO QUE NAO EMPREGA SERVIDOR PUBLICO.
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TERMO DE REFERENCIA
ANEXO 1ll

INCISO XXXIll DO, ART. 7°, DA CONSTITUIGAO FEDERAL

AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PARAIPABA - IPM-
PARAIPABA

DECLARACAO

A empresa , inscrita no
CNPJ 5 R , por seu representante legal,
Sr , CPF N° DECLARA, que nao

emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao

emprega menor de dezesseis anos.

Local e data.

PROPONENTE
REPRESENTANTE LEGAL DA PROPONENTE
(Assinatura e Carimbo)
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TERMO DE REFERENCIA
ANEXO IV

AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PARAIPABA - IPM-
PARAIPABA

MODELO DE DECLARAGAO QUE NAO EMPREGA SERVIDOR PUBLICO

A empresa , CNPJ/ N°

sediada a , n° , bairro, .
Municipio , CEP , por seu representante legal abaixo
assinado, DECLARA, que nao possui em seu quadro de pessoal Servidores Publicos
exercendo fungdes técnicas, comerciais, de geréncia, administragdo ou tomada de
decisao, (inciso lll, do art 9° da Lei 8666/93).

Local e data.

Assinatura (Representante Legal)
Carimbo
RG
CPF
CNPJ
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