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APRESENTACAO

A presente cartilha tem por objetivo garantir o acesso as
informagdes basicas sobre o Regime de Previdéncia Social dos
servidores publicos do Municipio de Paraipaba, seus beneficios e
regras, possibilitando maior entendimento dos direitos e deveres
acerca do tema, especialmente aos segurados e dependentes desse
regime. Dessa forma, considerando a misséo institucional do Instituto
de Previdéncia Municipal de Paraipaba de contribuir para satisfacéo
da dignidade humana, através de uma gestdo sustentavel e
transparente desse regime, a cartilha foi pensada para dar
conhecimento ao segurado acerca dos conceitos e regras basicas
utilizadas a concessao de aposentadorias e pensdes por morte,
garantindo seu pleno acesso aos direitos que lhe devem ser
assegurados e permitindo que se preparem para esse momento, seja
no aspecto documental, ainda durante sua vida funcional, seja no
planejamento financeiro.

Esperamos contribuir com a educacdo previdenciaria dos
segurados do Regime Proprio de Previdéncia de Paraipaba.

Boa leitural
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Oqueé Ve
RPPS?

Regime Préprio de Previdéncia Social
(RPPS). O RPPS é destinado aos servidores
publicos efetivos e tem como objetivo garantir
o recebimento de beneficios previdenciarios,
como aposentadoria e pensdo por morte. O
RPPS de Paraipaba tem como unidade _

gestora o PARAIPABAPREV.

Regime Préoprio de Previdéncia Social € um sistema de previdéncia,
estabelecido no ambito de cada ente federativo, que assegure, por
lei, atodos os servidores titulares de cargo efetivo, pelo menos os
beneficios de aposentadoria e pensédo por morte previstos no
artigo 40 da Constituicao Federal.

Sao intitulados de Regimes Préprios porque cada ente publico da
Federacao (Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios) pode ter
0 seu, cuja finalidade é organizar a previdéncia dos servidores
publicos titulares de cargo efetivo, tanto daqueles em atividade,
como daqueles ja aposentados e também dos pensionistas, cujos
beneficios estejam sendo pagos pelo ente estatal.

O que é
Previdencia Social?

A Previdéncia Social tem por fim assegurar aos seus beneficiarios
meios indispensaveis de manutencdo, por motivo de
incapacidade, idade avancada, encargos de familia e reclusdo ou
morte dagueles de quem dependiam economicamente.
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Como funcionam os Regimes Proprios
de Previdéncia Social — RPPS?

Os Regimes Proprios sé&o instituidos e organizados pelos
respectivos entes federativos de acordo com as normas
estabelecidas na lei n® 9.717/98, que iniciou a regulamentacao

desses regimes. A partir da instituicdo do regime proprio, por lei, os
servidores titulares de cargos efetivos sao afastados do Regime
Geral de Previdéncia Social — RGPS.

Quem sao os beneficiarios
do RPPS?
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SEGURADOS
E SEUS

DEPENDENTES

Quais os beneficios concedidos pelo
PARAIPABAPREV?

Quanto ao segurado: Quanto ao dependente:

e Aposentadoria porinvalidez e Pensdao por morte
e Aposentadoria compulséria
e Aposentadoria voluntériaporidade e

tempo de contribui¢cao
e Aposentadoriavoluntéria poridade
e Aposentadoria especial
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v Beneficios concedidos aos segurados:

* Aposentadoria por invalidez, o servidor que, estando ou ndo em gozo de
auxilio-doenca, for considerado incapaz de readaptacdo para o exercicio de seu
cargo ou outro de atribuicfes e atividades compativeis com a limitagcao que tenha
sofrido, respeitada a habilitacdo exigida, sera aposentado por invalidez.

v' A aposentadoria por invalidez sera concedida
com base na legislacdo vigente na data em

gque o laudo médico pericial definir como
inicio da incapacidade total e definitiva para o
trabalho, assegurada ao servidor a opcdao
prevista no art. 68 da lei municipal
n°614/2013.

v" O segurado aposentado por invalidez fica
obrigado, a submeter-se a exames médico-
periciais a realizarem-se a cada dois anos
mediante convocagéao.

* Aposentadoria compulsoria, o servidor, homem ou mulher, serd aposentado
compulsoriamente aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo, calculados na forma estabelecida no art. 60, observado
ainda o disposto no art. 73 da lei municipal n°614/2013.

v A aposentadoria serd declarada por ato da
autoridade competente, com vigéncia a partir

do diaem que o servidor atingir aidade-limite
de permanéncia no servico, assegurada a
opcao prevista no art. 60 da lei municipal
614/2013.

* Aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicéo, o servidor fara
jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo com proventos
calculados na forma prevista no art. 60, da lei municipal 614/2013 desde que
preencha, cumulativamente, todos os requisitos abaixo:

v |- tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico na
Unido, nos Estados, no Distrito Federal ou nos Municipios;

v" Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em
gue se daré a aposentadoria; e

v Il - sessenta anos de idade e trinta e cinco de tempo de contribuigdo, se

homem, e cinqlenta e cinco anos de idade e trinta de tempo de
contribuicéo, se mulher.
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* Aposentadoria voluntaria por idade, o servidor fara jus a aposentadoria
voluntaria por idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicéo,
calculados na forma prevista no art. 60, da lei municipal n°614/2013 desde que
preencha, cumulativamente, 0s requisitos abaixo:

v'I-tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico publico na
Unido, nos Estados, no Distrito Federal ou nos Municipios;

v lI-tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em
gue se daré a aposentadoria; e

v Il - sessentae cinco anos deidade, se homem, e sessenta anos deidade,

se mulher.

 Aposentadoria especial do professor, o professor que comprove,
exclusivamente, tempo de efetivo exercicio das funcbes de magistério na
educacéo infantil e no ensino fundamental e médio, quando da aposentadoria
prevista no art. 29, tera os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo
reduzidos em cinco anos.

v’ Sé&o consideradas fungdes de magistério as exercidas por professores
no desempenho de atividades educativas, quando exercidas em
estabelecimento de educacdo basica, formada pela educacéo infantil,
ensino fundamental e médio, em seus diversos niveis e modalidades,
incluidas, além do exercicio de docéncia, as de dire¢cdo de unidade
escolar e as de coordenacdo e assessoramento pedagdgico, conforme
Lei Federal 11.301/2006.
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v Beneficios concedidos aos dependentes:

Beneficio concedido aos dependentes do servidor.

. Pensao

por morte

Quem sao os dependentes do servidor, para fins de
recebimento de pensao por morte?

0 cOnjuge, a companheira ou o companheiro e 0
filho n&o emancipado, de qualquer condicao,
menor de vinte e um anos ou invalido;

pais; e

o irmdo ndo emancipado, de qualquer condicao,
menor de vinte e um anos

A perda da qualidade de dependente,
para fins do RPPS, ocorre:

Para o

conjuge:
Para o
companheiro(a):

—_

Parao
filho e o irmao:

—

Dependentes
em geral:

Pela separacdo judicial ou divorcio, enquanto ndo |he for
assegurada a prestacdo de alimentos, pela anulacdo do casamento,
pelo 6ébito ou por sentenca judicial transitada em julgado.

Pela cessacdo da unido estavel com o segurado ou segurada,
enquanto néo lhe for garantida a prestacdo de alimentos;

De qualquer condi¢éo, ao completarem vinte e um anos de idade,
salvo se invalidos, desde que a invalidez tenha ocorrido antes:

a) de completarem vinte e um anos de idade;

b) do casamento;

¢) do inicio do exercicio de cargo ou emprego publico.

d) da constituicdo de estabelecimento civil ou comercial ou da
existéncia de relacdo de emprego, desde que, em funcdo deles, o
menor com dezesseis anos completos tenha economia proépria; ou
e) da concessdo de emancipac¢éo, pelos pais, ou de um deles na
falta do outro, mediante instrumento publico, independentemente de
homologacéao judicial, ou por sentenca do juiz, ouvido o tutor, se o
menor tiver dezesseis anos completos;

a) pela cessacéo da invalidez; ou
b) pelo falecimento.
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Abono Anual:

O abono anual serd devido aquele que, durante o
ano tiver recebido proventos de aposentadoria,
pensado por morte, auxilio-doenca pagos pelo FPS.

(O abono de que trata o caput serd proporcional em
cada ano ao numero de meses de beneficio pago
pelo FPS, onde cada més correspondera a um doze
avos, e tera por base o valor do beneficio do més de
dezembro, exceto quando o beneficio encerrar-se
antes deste més, quando o valor serd o do més da

cessacao).
ﬁ

Regras de Transicao:

Ao servidor que tenha ingressado por
concurso publico de provas ou de provas e
titulos em cargo efetivo na administracédo
publica direta, autarquica e fundacional da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, até 16 de dezembro de 1998, é
facultado aposentar-se com proventos
calculados de acordo com o artigo 2° da
Emenda Constitucional n° 41, de 19 de
dezembro de 2003.

Abono de Permanéncia:

O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as
exigéncias para aposentadoria voluntaria estabelecidas nos
art. 29 e 54 da lei municipal n° 614/2013, e que opte por
permanecer em atividade fard jus a um abono de
permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo
previdenciaria, até completar as exigéncias para
aposentadoria compulsoéria contidas no art. 28 da lei
municipal n° 614/2013.
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Previdéncia Municipal:
Séao fontes de financiamento do plano de custeio do RPPS
as seguintes receitas:

I- Produto da arrecadacdo referente as contribuicdes de
carater compulsério, dos servidores ativos de qualquer
dos Poderes do Municipio, suas autarquias e
fundacoes, na razéo de 11% (onze por cento) sobre a
sua remuneracao de contribuicao;

Il - o produto da arrecadacao referente as contribuicées
dos aposentados e pensionistas de qualquer dos
Poderes do Municipio, suas autarquias e fundacdes na
razdo de 11% (onze por cento), incidentes sobre a
parcela dos proventos de aposentadoria e das pensfes
concedidas pelo RPPS que supere o limite maximo
estabelecido para os beneficios do RGPS;

Il - o produto da arrecadacdo da contribuicdo de
qgualquer dos Poderes do Municipio, suas autarquias e
fundacoes;

IV - as receitas decorrentes de investimentos e as
patrimoniais;

V - os valores recebidos a titulo de compensacao
financeira, prevista no 8§ 9° do art. 201 da Constituicédo
Federal;

VI - os valores aportados pelo Municipio;

VIl - as demais dotacbes previstas no orcamento
municipal; e VIII - quaisquer bens, direitos e ativos com
finalidade previdenciaria.

VIII — quaisquer bens, direitos e ativos com finalidade
previdenciaria.
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Consideracoes finais

Nés, do PARAIPABAPREV, esperamos que
com a leitura desta cartilha muitas duavidas
tenham sido elucidadas. Ainda assim, a
qualguer momento, nossa equipe de
profissionais estara a sua disposicdo e tera a
imensa satisfagcdo em recebé-lo para quaisquer
esclarecimentos que se fizerem necessarios,
para que VOCE, servidor da Prefeitura de
Paraipaba, tenha conhecimento de seus
direitos previdenciarios.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PARAIPABA

CNPJ: 19.030.572/0001-41

ENDERECO: Av. Domingos Barroso, n° 240, Centro — Paraipaba/CE
CONTATO: (85) 3363-1662

E-MAIL: paraipabaprev@gmail.com
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